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Exame toxicologico obrigatorio

O Ministério do
Trabalho acaba de
publicar a Portaria
116/2015 que
altera a NR1 e
regulamenta a
obrigatoriedade de '

E x a m e s
Toxicoldgicos, /
exigidos pela Lei
Federal 13.103,
para motoristas
empregados que
possuam CNH nas
categoriasC,DeE.

A partir 2 de
marg¢o, quando
entra em vigor a portaria 116, que
regulamenta a Lei do Motorista
(13.103/2015), todos os
motoristas profissionais teréo
que realizar exames
toxicoloégicos periodicamente. A
medida tem objetivo de aumentar
a seguranca da vida dos
motoristas e terceiros, além da
segurancg¢a das cargas
transportadas. A recusa de
motoristas em realizar o exame
sera considerada infragéao
disciplinar, passivel de demissé&o
por justa causa.

Os exames, de urina ou por fio
de cabelo, devem ser feitos no
minimo uma vez a cada 30
meses, conforme prevé a Lei do

O que é PPRA?

Programa de Prevencdo dos Riscos Ambientais.

O que é PCMSO?

Programa de Controle Médico de Salide
Ocupacional.

Motorista, em

laboratoérios

credenciados pelo

Inmetro ou pelo

CAP, Colégio de

Patologia dos

EUA. E obrigatério

"também na

\ admissédo e

~ demisséo, e tem o

J] objetivo de

averiguar o

consumo

retroativo a 90 dias

das substancias

maconha e

derivados;

cocaina e derivados, incluindo

crack e merla; opiaceos,

incluindo codeina, morfina e

heroina; anfetaminas e

metanfetaminas; "ecstasy"

(MDMA e MDA); anfepramona;
femproporex; e mazindol.

A lei estabelece que, em caso
de resultado positivo, o fato tem
que ser comunicado diretamente
ao empregado, que tera 15 dias
para mostrar ao empregador. Os
exames nao podem constar em
atestados de saude ocupacional,
nem estar vinculados a definicao
de aptidao do trabalhador.

O ISSAT esta apto e pronto
para realizar estes exames,
solicite uma visite e saiba mais.




No ISSAT trabalhamos
com forte empenho para
criar cultura de Seguranca e
Saude Ocupacional nos
colaboradores, visando assim
a preservacgao da vida e
custos menores referentes ao
negocio, tendo em vista, a
reducéo do FAP (Fator
Acidentario
Previdenciario).

Seguranca: Responsabilidade de Todos!

O principal responsavel pela sua seguranca €
vocé mesmo. Nao ha ninguém melhor para
saber o que fazer da sua prépria vida pois, além
de ser um profissional competente, vocé é o
unico responsavel por seus atos.

A pressa, o improviso, a falta de atencéo as
sinalizagdes, a n&o utilizagdo ou o uso
inadequado dos equipamentos de protecéo
individual (EPIs), assim como a falsa crenca de
que tudo permanece igual dentro da rotina diaria
deixando de se observar pequenos detalhes,
estdo entre os principais fatores de risco.

Segundo a Organizacéo Internacional do
Trabalho (OIT), o Brasil € o quarto colocado
mundial em ocorréncias fatais no ambiente de
trabalho, perdendo apenas para China, Estados
Unidos e Russia; todos os anos sao 700 mil
acidentes registrados aqui no Pais.

O impacto financeiro disso é de R$ 70 bilhdes

anuais na folha da Previdéncia Social de
despesas do Sistema Unico de Saude (SUS).

E importante conscientizar e implantar
através de um trabalho conjunto entre
empregadores, funcionarios, governo e
sociedade uma a cultura de prevengé&o no
Brasil, que apesar de ter evoluido nos ultimos
anos, ainda precisa amadurecer muito

Para avancarmos em diregdo a numeros
favoraveis no quesito de ambientes
ocupacionais seguros, devemos trabalhar de
forma ordenada, com ateng¢do ao trabalho,
respeitando seus limites e os limites dos
equipamentos e ferramentas que manuseamos.
Antecipar-se aos riscos no nosso trabalho
diario, praticar cotidianamente atos seguros e
estar sempre vigilantes.

Afinal a Seguranga no Trabalho é
responsabilidade de todos.
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